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LE PROJET

• DÉBUT 2014-2015

• FACILITER LA PERSÉVÉRANCE SCOLAIRE

• INTERVENTIONS BASÉES SUR LE VOLET SCOLAIRE, LA RELATION HUMAINE, LA MOTIVATION ET LES 

OBJECTIFS SCOLAIRES ET PROFESSIONNELS

• IMPLICATION SOUTENU DE SERVICES QUÉBEC



CLIENTÈLE CIBLE
ADULTES RÉFÉRÉS PAR SERVICES QUÉBEC ET PRÉSENTANT UN OU DES FACTEURS DE 

RISQUE D’ABANDON SCOLAIRE, PAR EXEMPLE :

• HISTORIQUE D’ABANDON SCOLAIRE

• PRESTATAIRE DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE

• PARTICIPANT ALTERNATIVE JEUNESSE

• JEUNE MÈRE

• ETC.



DESCRIPTIF DE LA FORMATION



ENTREVUE D’ACCUEIL
• AVANT LE DÉBUT DE LA FORMATION

• PERMET DE 

• ÉTABLIR UN PREMIER CONTACT;

• RÉPONDRE AUX QUESTIONS, AUX INQUIÉTUDES;

• SE FAIRE UNE IDÉE DES PARTICIPANTS ET LEUR PARCOURS;

• PLANIFIER LES ATELIERS EN FONCTION DES BESOINS;

• CIBLER LES RESSOURCES NÉCESSAIRES.







HORAIRE TYPE

Lundi Mardi Mercredi Jeudi Vendredi

Avant-midi

Atelier

Projet 

professionnel

Atelier 

Moyens pour 

mieux

apprendre 

Mathématique Français Mathématique

Après-midi Français

Mathématique/ 

Rencontres

individuelles

Français
Atelier 

Conciliation
Français



SEMAINE 1

• ACCUEIL

• OBJECTIF DE LA SEMAINE

• INFORMATION SCOLAIRE

• CAHIER DE L’ADULTE 1:

• LES RETOMBÉES D’UN RETOUR AUX ÉTUDES

• RÉFLEXION SUR LEUR CHEMINEMENT

• LEURS BESOINS POUR RÉUSSIR LEUR PROJET DE FORMATION



SEMAINE 2

• OBJECTIF DE LA SEMAINE

• CAHIER DE L’ADULTE 2:

• PORTRAIT PERSONNEL ET PROFESSIONNEL (TESTS VARIÉS DE CONNAISSANCE 

DE SOI)

• COMPÉTENCES FORTES (ICÉA)

• BILAN DES ACQUIS SUR LE PLAN PERSONNEL ET PROFESSIONNEL



SEMAINE 3

• OBJECTIF DE LA SEMAINE

• EXPLORATION DE MÉTIERS

• CAHIER DE L’ADULTE 3:

• EXPLORATION SUR REPÈRES

• PLANIFICATION ÉLÈVE D’UN JOUR (SI SOUHAITÉE)

• PLANIFICATION TRAVAILLEUR D’UN JOUR (SI SOUHAITÉE)



SEMAINE 4
• OBJECTIF DE LA SEMAINE

• CAHIER DE L’ADULTE 3 (SUITE):

• EXPLORATION SUR REPÈRES

• MON PROJET PROFESSIONNEL PROVISOIRE

• JOURNÉE TRAVAILLEUR D’UN JOUR 

RENCONTRE ENTRE INTERVENANTS POUR LE TRANSFERT DES ÉLÈVES



SEMAINE 5

• OBJECTIF DE LA SEMAINE

• PROJET PROFESSIONNEL

• PLAN D’ACTION

• TRANSFERT PROGRESSIF EN FORMATION GÉNÉRALE (2 JOURS)



SEMAINE 6

• BILAN DE FIN DE FORMATION

• TRANSFERT PROGRESSIF EN FORMATION GÉNÉRALE (2 JOURS)

• ÉVALUATION DE LA FORMATION

• ACTIVITÉ DE FIN DE FORMATION (DÎNER)



AUTRES ATELIERS OFFERTS :
• ALIMENTATION

• IDENTITÉ NUMÉRIQUE 

• SERVICES BUDGÉTAIRES (BUDGET, CRÉDIT)

• INFIRMIÈRE EN SANTÉ SEXUELLE

• TRAVAIL DE RUE

• GESTION DU STRESS

• GESTION DE CONFLITS

• TRAVAIL D’ÉQUIPE

• …



COMMENTAIRES D’ÉLÈVES

Motivant!

Une formation très 
intéressante.

Aide à se remettre dans 
l’ambiance scolaire.

Aide à s’orienter et à 
atteindre ses buts.

Je sais maintenant où 
je m’en vais.

Ça m’a aidé à avoir une vie 
plus structurée.

J’ai appris à mieux me connaître, 
savoir ce que j’aime. 



PÉRIODE DE QUESTIONS

MERCI 


